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U Novoj Gradiski, 26.04.2024.

Temeljem ¢lanaka 7. stavaka 1. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Opée bolnice Nova
Gradiska,

SAZIVAM

26. sjednicu Upravnog vijeca Opce bolnice Nova Gradiska, koja ¢e biti odrzana 06. svibnja 2024. u
17 sati u Uredu ravnatelja Op¢e bolnice Nova Gradiska.

Za sjednicu predlazem sljedeci

DNEVNI RED:

1. Usvajanje Zapisnika sa 25. sjednice Upravnog vije¢a Opcée bolnice Nova Gradiska, koja je
odrzana 15. oZujka 2024,
2. Usvajanje Izvjesca o radu Upravnog vijeca u 2023.
3. Davanje suglasnosti ravnatelju za zaklju¢enje Dodatka XVII. Ugovoru o provodenju laboratorijskih
pretraga na razini primarne zdravstvene zastite.
4. Usvajanja IzvjeSc¢a o financijskom poslovanju ustanove za:
a.) ozujak 2024.,
b) sijeCanj- ozujak 2024.
5. Usvajanje III. Izmjena i dopuna Plana nabave za 2024.
6. Usvajanje Izvje$ca o pripravnosti za razdoblje sije¢anj- ozujak 2024.
7 Usvajanje Elaborata o internom sustavu i provedbi uzbunjivanja, obavje$¢ivanja i prijemu
priop¢enja u Opcéoj bolnici Nova Gradiska.
8. Imenovanje Povjerenstva za izbor specijalizanata iz neurologije.
9. Donosenje Odluke o razrje$enju i imenovanju ¢lana Povjerenstva za lijekove.
10.Kadrovi.
11. Pitanja i prijedlozi.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIECA:
"/ Mladen Serti¢, dipl. inz. v. r.

S

DOSTAVITI: S
1. Clanovima Upravnog vije¢a,
2. Josipu Kolodzieju, dr. med; ravnatelju,
3. Davorinu Sliuri¢u, dipl. iur; zamjeniku ravnatelja,
4. Mari Topié¢, dipl. oec; pomoénici ravnatelja za financijsko poslovanje,
5. Slavici Konjevi¢ Pernar, dr. med; pomo¢nici ravnatelja za kvalitetu,
6. Pavici Jakovljevi¢, mag. med. tech., pomo¢nici ravnatelja za sestrinstvo

NAPOMENA: Materijale uz drugu to¢ku dnevnog reda dostavit ¢emo Vam naknadno.



